PAPERDICE

Zwischenzeugnis

Herr _Lukas Fritsch, geboren am 05.04.1995 in Miinchen, war vom 01.10.2021 bis 15.02.2022 als
P"ra.ktlkant bei der Firma Paperdice Solutions GmbH in der Abteilung ,Game Design & Produktion”
tatig. Im Anschluss daran wurde er ab 01.03.2022 als Werkstudent Game Design iibernommen.

Die Paperdice Solutions GmbH mit Hauptsitz in Berlin ist ein mittelsténdisches Unternehmen in der
Freizeit- und Unterhaltungsbranche. Wir vereinen Marken aus den Bereichen Live Escape und
Adventure Games, Gamification sowie Serious Games und bieten damit verbundene Dienstleistungen
im B2C- und B2B-Sektor an.

Wir zéhlen zu den groRten Escape Room Anbietern in Deutschland. In unseren JExitGames" und
»TeamEscape’-Filialen bieten wir Escape R4dume und Stadtrallyes an. Unter der Marke ExitVentures
beschéftigen wir ein erfahrenes und kreatives Team mit der Entwicklung und Konzeption sowie dem
Bau von Escape Rooms, Real Life Adventures und Game Design Experiences in nahezu jedem Format.
Knapp 150 Mitarbeiter*innen arbeiten deutschlandweit am Betrieb, der Férderung und der Entwicklung
von auflergewéhnlichen Erlebnissen.

Der Aufgabenbereich von Herrn Fritsch, umfasst folgende Tatigkeiten

e Entwicklung von Ratsel-und Spielekonzepten im digitalen sowie im analogen Bereich

e Entwicklung von Stories und Spielmechaniken fiir Escape Rooms, Online Escape Rooms,
Réatselblicher und Brettspiele

e FErstellung von Prasentationen, Look&Feel und Moodboards

e Erstellung von Prototypen und Testing

e Fachgerechte Dokumentation von Projekten und entsprechende Dateiablage und Organisation

e Recherche tiber aktuelle Marktentwicklungen

Herr Fritsch verfiigt iiber ein umfassendes und detailliertes Fachwissen, das er zur Bewéltigung seiner
Aufgaben sowie beim Auftreten neuer Fragestellungen sehr sicher und erfolgreich einsetzt. Er
aktualisiert bestindig sein Wissen und setzt die erworbenen Kenntnisse stets gut praktisch um.

Er ist ein duRerst zuverldssiger Mitarbeiter. Sein Arbeitsstil zeichnet sich stets durch eine sehr
sorgfaltige Planung, Systematik und klare Strukturierung aus. Er verfolgt die vereinbarten Ziele
nachhaltig und mit héchstem Erfolg. Auch héchstem Arbeitsaufwand und Termindruck ist er jederzeit
gewachsen. Herr Fritsch zeigt ein hohes Mal an Einsatzbereitschaft und Motivation.

Die ihm iibertragenen Aufgaben erledigt er stets zu unserer vollsten Zufriedenheit.
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Wegen seiner freundlichen und zuvorkommenden Art wird er von Vorgesetzten, Kollegen und Kunden
stets hoch geschatzt und respektiert.

Sein Verhalten gegeniiber Vorgesetzten, Kollegen und Externen ist stets einwandfrei.
Dieses Zwischenzeugnis wurde auf Wunsch von Herr Fritsch erstellt.
Wir bedanken uns bei ihm fiir seine bisher geleistete sehr gute Arbeit und freuen uns auf eine weiterhin

erfolgreiche Zusammenarbeit.

Berlin, 15.08.2022
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i.V. Vera Tillmanns

Personalleitung
Paperdice Solutions GmbH




